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Термины и определения 

 

В настоящей Политике используются следующие термины и определения: 

Группа лиц Совокупность физических и (или) юридических лиц, 

отвечающих критериям, установленным статьей 9 

Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите 

конкуренции».  

Антимонопольное 

законодательство 

Законодательство, основывающееся на Конституции 

Российской Федерации, Гражданском кодексе Российской 

Федерации и состоящее из Федерального закона "О защите 

конкуренции", иных федеральных законов, регулирующих 

отношения, связанные с защитой конкуренции, в том числе 

с предупреждением и пресечением монополистической 

деятельности и недобросовестной конкуренции, в которых 

участвуют федеральные органы исполнительной власти, 

органы государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органы местного самоуправления, иные 

осуществляющие функции указанных органов органы или 

организации, а также государственные внебюджетные 

фонды, Центральный банк Российской Федерации, 

российские юридические лица и иностранные юридические 

лица, физические лица, в том числе индивидуальные 

предприниматели 

Антимонопольный 

комплаенс/Система 

антимонопольного 

комплаенса 

Система мероприятий и процедур, разработанных и 

применяемых ФГБОУ ВО «ИВГПУ» для целей внутреннего 

обеспечения соответствия требованиям Антимонопольного 

законодательства. 

Антимонопольный орган Федеральная антимонопольная служба Российской 

Федерации (ФАС России) и ее территориальные органы. 

Риски нарушения 

антимонопольного 

законодательства 

Сочетание вероятности и последствий наступления 

неблагоприятных событий в виде ограничения, устранения 

или недопущения конкуренции. 

Антимонопольный аудит Комплексная проверка деятельности ФГБОУ ВО 

«ИВГПУ» с целью оценки ее соответствия 

Антимонопольному законодательству и выявления 

Антимонопольных рисков в процессах хозяйственной 

деятельности, используемых практиках и иной 

деятельности ФГБОУ ВО «ИВГПУ». 

Доклад об 

антимонопольном 

комплаенсе 

Документ, содержащий информацию об организации в 

федеральном органе исполнительной власти 

антимонопольного комплаенса и о его функционировании 

Нарушение 

антимонопольного 

законодательства 

Недопущение, ограничение, устранение конкуренции 

ФГБОУ ВО «ИВГПУ». 

Ответственный сотрудник 

(специалист) 

Исполнитель, осуществляющий технические и 

операционные функции. В его задачи входит выявление зон 

риска (карты рисков), мониторинг деятельности, в том 
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антимонопольного 

комплаенса 

числе ценообразования, рассмотрение жалоб и сообщений о 

возможных нарушениях, взаимодействие с ФАС. 

  

Контрагент Хозяйствующий субъект либо физическое лицо, 

поставляющие товары, выполняющие работы, 

оказывающие услуги ФГБОУ ВО «ИВГПУ» по 

заключенному контракту (договору) или 

намеренное заключить контракт (договор) в целях поставки 

товаров, выполнения работ, оказания услуг. 

Закон о защите 

конкуренции 

Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ  

«О защите конкуренции». 

Индикатор 

антимонопольного риска 

Обстоятельства, которые могут создавать предпосылки или 

указывать на признаки нарушения Антимонопольного 

законодательства. 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящая Политика определяет порядок организации и функционирования в 

федеральном государственном бюджетном образовательном университете высшего 

образования «Ивановский государственный политехнический университет» (далее – 

Университет) системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 

антимонопольного законодательства (далее – антимонопольный комплаенс) в целях 

обеспечения соответствия деятельности Университета антимонопольному 

законодательству и предупреждения его нарушений. 

1.2. ФГБОУ ВО «ИВГПУ» в своей деятельности руководствуется следующими 

общими ценностями и правилами поведения: 

 законность; 

 прозрачность осуществления хозяйственной деятельности; 

 социальная ответственность; 

 приверженность принципу добросовестной конкуренции; 

 поддержание высоких стандартов профессиональной деятельности; 

 объективность и честность при принятии решений; 

 добросовестность во взаимодействии с Конкурентами и Контрагентами, 

органами государственной власти; 

 немедленное прекращение совершения любых действий или соглашений с 

Контрагентами, государственными органами в случае, если они приводят или могут 

привести к ограничению, устранению или недопущению конкуренции и запрещены 

Антимонопольным законодательством. 

1.3. Нормативной основой функционирования Антимонопольного комплаенса в 

Университете является настоящая Политика, Карта рисков нарушения антимонопольного 

законодательства, План (дорожная карта) мероприятий по снижению рисков нарушения 

антимонопольного законодательства. 

1.4. Антимонопольная комплаенс-политика ФГБОУ ВО «ИВГПУ» является 

локальным нормативным актом, разработанным с целью организации Системы 

антимонопольного комплаенса в ФГБОУ ВО «ИВГПУ» для выявления, управления и 

снижения Антимонопольных рисков, в том числе, когда Университет выступает продавцом 

или покупателем товаров, работ и услуг. 

1.5. Настоящая Политика предусматривает основные цели, задачи, принципы 

функционирования Системы антимонопольного комплаенса, описывает структуру, 

распределение обязанностей и полномочий субъектов Системы антимонопольного 
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комплаенса, предусматривает внедрение мер по предупреждению нарушений 

Антимонопольного законодательства со стороны ФГБОУ ВО «ИВГПУ». 

1.6. Настоящая Политика является корпоративным стандартом ФГБОУ ВО 

«ИВГПУ», соблюдение ее положений является обязанностью всех без исключения 

Работников и Руководства, вне зависимости от занимаемой должности. Руководство 

должно задавать стандарт поведения и личным примером формировать у Работников 

понимание недопустимости и неприятие действий, которые могут привести к ограничению 

конкуренции. Приверженность к соблюдению Антимонопольного законодательства и 

недопустимости его нарушения является частью корпоративной культуры Университета. 

 

2. Цели и задачи и принципы антимонопольного комплаенса 

 

2.1. Настоящая Политика направлена на соблюдение ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

требований Антимонопольного законодательства и ставит перед собой следующие 

ключевые цели: 

 профилактика нарушения требований антимонопольного законодательства в 

деятельности ФГБОУ ВО «ИВГПУ»; 

 обеспечение полного соответствия деятельности ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

требованиям Антимонопольного законодательства, профилактика и предупреждение 

нарушений Антимонопольного законодательства, а также поддержание культуры 

Антимонопольного комплаенса в Университете; 

 формирование единого подхода к обеспечению работы по предупреждению 

Антимонопольных рисков и недопущению нарушений Антимонопольного 

законодательства; 

 обеспечение полной информированности руководства ФГБОУ ВО «ИВГПУ» о 

выявленных Антимонопольных рисках и результатах функционирования 

Антимонопольного комплаенса; 

 обеспечение осведомленности работников об общих 

требованияхАнтимонопольного законодательства, об ответственности за их нарушение, а 

также о существующих в Университете механизмах, обеспечивающих его соблюдение. 

2.2. Настоящая Политика преследует реализацию следующих задач: 

 контроль за соответствием деятельности ФГБОУ ВО «ИВГПУ» требованиям 

антимонопольного законодательства; 

 внедрение регламентированных процедур, направленных на совершенствование 

корпоративного управления в Университете в части управления Антимонопольными 

рисками; 

 совершенствование процессов оперативного выявления, оценки, 

предупреждения и минимизации Антимонопольных рисков и ситуаций, которые могут 

привести к нарушениям Антимонопольного законодательства, а также урегулирования и 

устранения последствий реализовавшихся Антимонопольных рисков; 

 оценка эффективности функционирования в федеральном органе 

исполнительной власти антимонопольного комплаенса. 

 информирование работников об основных требованиях Антимонопольного 

законодательства, последствиях его нарушения, а также о существующих в Университете 

методах, механизмах и средствах контроля, обеспечивающих соблюдение 

Антимонопольного законодательства. 

2.3. При организации антимонопольного комплаенса ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

руководствуется следующими принципами: 

• заинтересованность руководства ФГБОУ ВО «ИВГПУ» в эффективности 

функционирования антимонопольного комплаенса; 

• регулярность оценки рисков нарушения антимонопольного законодательства; 
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• обеспечение информационной открытости функционирования в ФГБОУ ВО 

«ИВГПУ» антимонопольного комплаенса; 

• непрерывность функционирования антимонопольного комплаенса в ФГБОУ ВО 

«ИВГПУ»; 

• совершенствование антимонопольного комплаенса. 

 

3. Уполномоченное подразделение (должностные лица), коллегиальный орган 

 

3.1. Общий контроль за организацией и функционированием ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

антимонопольного комплаенса осуществляет коллегиальный орган – комиссия по оценке 

эффективности организации и функционирования антимонопольного комплаенса 

ИВГПУ.ФГБОУ ВО «ИВГПУ» (далее - Комиссия), который: 

• вводит в действие акт об антимонопольном комплаенсе, утверждает изменения в 

него, а также принимает внутренние документы ФГБОУ ВО «ИВГПУ», регламентирующие 

функционирование антимонопольного комплаенса; 

• применяет предусмотренные законодательством Российской Федерации меры 

ответственности за несоблюдение работниками ФГБОУ ВО «ИВГПУ» Политики об 

антимонопольном комплаенсе; 

• рассматривает и утверждает материалы, отчеты и результаты периодических 

оценок эффективности функционирования антимонопольного комплаенса и принимает 

меры, направленные на устранение выявленных недостатков; 

• осуществляет контроль за устранением выявленных недостатков 

антимонопольного комплаенса. 

3.2. К компетенции должностных лиц относятся: 

• подготовка и представление ректору ФГБОУ ВО «ИВГПУ» акта об 

антимонопольном комплаенсе (внесении изменений в антимонопольный комплаенс), а 

также локальных нормативных актов и иных документов, регламентирующих процедуры 

антимонопольного комплаенса; 

• выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства, учет 

обстоятельств, связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства, 

определение вероятности возникновения рисков нарушения антимонопольного 

законодательства; 

• выявление конфликта интересов в деятельности работников и структурных 

подразделений ФГБОУ ВО «ИВГПУ», разработка предложений по их исключению; 

• консультирование работников ФГБОУ ВО «ИВГПУ» по вопросам, связанным с 

соблюдением антимонопольного законодательства и антимонопольным комплаенсом; 

• организация взаимодействия с другими структурными подразделениями ФГБОУ 

ВО «ИВГПУ» по вопросам, связанным с антимонопольным комплаенсом; 

• участие в подготовке учебных программ и организации работников Университета 

в повышении квалификации по антимонопольному законодательству; 

• разработка процедуры внутреннего расследования, связанного с 

функционированием антимонопольного комплаенса; 

• организация внутренних расследований, связанных с функционированием 

антимонопольного комплаенса, и участие в них; 

• взаимодействие с антимонопольным органом, и организация содействия ему в 

части, касающейся вопросов, связанных с проводимыми проверками; 

• информирование Комиссии ФГБОУ ВО «ИВГПУ» о внутренних документах, 

которые могут повлечь нарушение антимонопольного законодательства. 

3.3. Оценку эффективности организации и функционирования в ФГБОУ ВО 

«ИВГПУ» антимонопольного комплаенса осуществляет Комиссия 

3.4. К функциям коллегиального органа относятся: 
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• рассмотрение и оценка мероприятий ФГБОУ ВО «ИВГПУ» в части, касающейся 

функционирования антимонопольного комплаенса; 

• рассмотрение и утверждение доклада об антимонопольном комплаенсе. 

В своей деятельности должностные лица и коллегиальный орган подчиняются 

ректору ФГБОУ ВО «ИВГПУ». 

 

4. Выявление, оценка и предупреждение рисков нарушения  

требований антимонопольного законодательства  

в деятельности ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

 

4.1. В целях обеспечения соответствия деятельности ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

требованиям антимонопольного законодательства осуществляется выявление и оценка 

рисков нарушения антимонопольного законодательства. 

4.2. Работники ФГБОУ ВО «ИВГПУ» при осуществлении своих должностных 

обязанностей должны соблюдать требования антимонопольного законодательства, запреты 

на совершение антиконкурентных действий и заключение антиконкурентных договоров 

(контрактов, соглашений), выявлять и по возможности предупреждать возникающие риски 

нарушения антимонопольного законодательства. 

4.3. Процесс выявления и недопущения рисков нарушения требований 

антимонопольного законодательства является неотъемлемой частью служебных 

обязанностей работников ФГБОУ ВО «ИВГПУ», в сферу деятельности которых входит 

принятие решений, связанных с применением антимонопольного законодательства. 

 

5. Организация и функционирование антимонопольного комплаенса 

 

5.1. Организация и функционирование антимонопольного комплаенса направлена на 

внедрение в деятельность ФГБОУ ВО «ИВГПУ» высоких стандартов профессиональной 

этики, формирование максимальной заинтересованности и личной ответственности 

работников ИВГПУ за соблюдение требований антимонопольного законодательства при 

осуществлении ими должностных полномочий, совершении действий, влияющих на 

деятельность ИВГПУ. 

5.2. Структурные подразделения ФГБОУ ВО «ИВГПУ», в том числе 

уполномоченные должностные лица, в соответствии со своей компетенцией в 

установленной сфере деятельности обеспечивают: 

• выявление комплаенс-рисков, обстоятельств, связанных с комплаенс-рисками, 

определение вероятности возникновения комплаенс-рисков; 

• разработку проектов локальных нормативных актов ФГБОУ ВО «ИВГПУ», 

направленных на реализацию мер по предупреждению рисков нарушения требований 

антимонопольного законодательства; 

• оценку рисков нарушения требований антимонопольного законодательства; 

• оказание содействия уполномоченным представителям контролирующих органов 

при проведении ими проверок соблюдения требований антимонопольного 

законодательства в ФГБОУ ВО «ИВГПУ»; 

• проведение в целях выявления рисков нарушения антимонопольного 

законодательства анализа выявленных нарушений антимонопольного законодательства за 

предшествующие три года (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб, 

возбужденных дел), осуществление сбора сведений о наличии нарушений 

антимонопольного законодательства, составление перечня нарушений антимонопольного 

законодательства, который содержит классифицированные по сфере деятельности 

структурного подразделения сведения о выявленных  за последние три года нарушениях 

антимонопольного законодательства; 

• проведение анализа локальных нормативных актов ФГБОУ ВО «ИВГПУ»; 
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• проведение анализа проектов локальных нормативных актов, включая 

обоснование реализации предлагаемых решений, в том числе их влияния на конкуренцию, 

осуществление сбора и проведение оценки поступивших от структурных подразделений 

ФГБОУ ВО «ИВГПУ» замечаний и предложений по проекту локального нормативного 

акта; 

• проведение мониторинга и анализа практики применения антимонопольного 

законодательства, включая осуществление на постоянной основе сбора сведений о 

правоприменительной практике в сфере деятельности ФГБОУ ВО «ИВГПУ» и 

систематическую оценку эффективности разработанных и реализуемых мероприятий по 

снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства; 

• выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства, составление 

описания таких рисков на основе проведенной оценки рисков нарушения 

антимонопольного законодательства и распределение их по установленным уровням 

рисков нарушения антимонопольного законодательства; 

• разработку, организацию проведения мероприятий по снижению рисков 

нарушения антимонопольного законодательства в ФГБОУ ВО «ИВГПУ». 

5.3.Информация по результатам выполнения мероприятий, предусмотренных 

пунктом 5.2 настоящей Политики, ежегодно, в срок до 15 января текущего года 

направляется структурными подразделениями ФГБОУ ВО «ИВГПУ» уполномоченному 

должностному лицу. 

 

6. Оценка эффективности функционирования антимонопольного комплаенса 

 

6.1. Оценка эффективности функционирования в ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

антимонопольного комплаенса осуществляется коллегиальным органом на основании 

показателей, рассчитываемых в соответствии с Методикой расчета ключевых показателей 

эффективности функционирования в федеральном органе исполнительной власти 

антимонопольного комплаенса, утвержденной Приказом ФАС России от 27.12.2022 № 

1034/22 "Об утверждении методики расчета ключевых показателей эффективности 

функционирования в федеральном органе исполнительной власти антимонопольного 

комплаенса" (Приложение 1). 

6.2. Уполномоченное должностное лицо проводит (не реже одного раза в год) оценку 

достижения ключевых показателей эффективности антимонопольного комплаенса в 

ФГБОУ ВО «ИВГПУ». 

6.3. Информация о достижении ключевых показателей эффективности 

функционирования в ФГБОУ ВО «ИВГПУ» антимонопольного комплаенса включается в 

доклад об антимонопольном комплаенсе. 

 

7. Доклад об антимонопольном комплаенсе 

 

7.1. Коллегиальный орган на основании информации, предоставляемой 

структурными подразделениями, ежегодно осуществляет подготовку доклада об 

антимонопольном комплаенсе и организует его утверждение в срок до 01 февраля текущего 

года. 

7.2. Доклад об антимонопольном комплаенсе должен содержать: 

• информацию о результатах проведенной оценки рисков нарушения федеральным 

органом исполнительной власти антимонопольного законодательства; 

• информацию об исполнении мероприятий по снижению рисков нарушения 

федеральным органом исполнительной власти антимонопольного законодательства; 

• информацию о достижении ключевых показателей эффективности 

антимонопольного комплаенса. 
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7.3. Доклад об антимонопольном комплаенсе ФГБОУ ВО «ИВГПУ» размещается на 

официальном сайте университета в информационно- коммуникационной сети «Интернет» 

в течение месяца с даты его утверждения и направляется в Минобрнауки России для 

включения информации о мерах по организации и функционированию антимонопольного 

комплаенса в доклад антимонопольного органа о состоянии конкуренции в Российской 

Федерации, подготавливаемый в соответствии с пунктом 10 части 2 статьи 23 Федерального 

закона «О защите конкуренции». 

 

8. Взаимодействие с антимонопольным органом 

 

8.1. Антимонопольный орган (его должностные лица) в пределах своих полномочий 

и в целях контроля за соблюдением Антимонопольного законодательства вправе 

запрашивать у ФГБОУ ВО «ИВГПУ» любые сведения, документы, объяснения, в том числе 

информацию, составляющую коммерческую тайну, включая акты, договоры, справки, 

деловую корреспонденцию, иные документы без ограничений по форме представления 

такой информации, в том числе в устной и письменной форме, в форме цифровой записи 

или записи на электронных носителях. 

8.2. Рассмотрение запроса Антимонопольного органа и подготовка ответа на него 

осуществляется в соответствии с Инструкцией о порядке исполнения в ФГБОУ ВО 

«ИВГПУ» письменных обращений правоохранительных и иных государственных органов, 

с обязательным привлечением ответственного сотрудника к подготовке ответа на 

поступивший запрос (требование), в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 

8.3. Антимонопольный орган вправе проводить плановые и внеплановые проверки 

соблюдения ФГБОУ ВО «ИВГПУ» Антимонопольного законодательства. Проверка 

проводится Антимонопольным органом на основании подписанного руководителем 

Антимонопольного органа приказа о проведении проверки в сроки и в порядке, 

установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

8.4. В целях обеспечения взаимодействия с Антимонопольным органом при 

проведении проверок, контроля за проводимыми мероприятиями и защиты интересов 

ФГБОУ ВО «ИВГПУ» в число уполномоченных представителей ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

включается Ответственный сотрудник. Полномочия представителей оформляются 

доверенностями на право представления интересов Университета при проведении 

проверок. 

8.5. Работники должны знать права и обязанности проверяемого лица (ФГБОУ ВО 

«ИВГПУ»), а также полномочия Антимонопольного органа при проведении проверок. В 

целях ознакомления работников в ФГБОУ ВО «ИВГПУ» с их правами и обязанностями на 

регулярной основе проводятся обучающие мероприятия, предусмотренные настоящей 

Политикой. 

 

9. Ответственность за нарушения антимонопольного законодательства 

 

9.1. Работники обязаны соблюдать требования Антимонопольного законодательства 

и настоящей Политики, в том числе предпринимать все зависящие от них действия для 

идентификации Антимонопольных рисков и ситуаций, в которых могут возникнуть риски 

нарушения Антимонопольного законодательства. 

9.2. За нарушение Антимонопольного законодательства ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

руководство и работники могут быть привлечены к административной и гражданско-

правовой ответственности. В предусмотренных законодательством случаях работники 

могут быть привлечены к уголовной ответственности. 
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9.3. Работники р несут персональную дисциплинарную ответственность за 

нарушение правил, предусмотренных настоящей Политикой в области Антимонопольного 

комплаенса, с которой они были ознакомлены. 

9.4.  Должностные лица ФГБОУ ВО «ИВГПУ», на которых в установленном порядке 

возложены полномочия по обеспечению функционирования Антимонопольного 

комплаенса, несут ответственность за надлежащую организацию и эффективное 

функционирование Антимонопольного комплаенса в Университете. 

9.5. В случае выявления фактов нарушения Антимонопольного законодательства со 

стороны работников Университетом может быть инициирована процедура внутреннего 

расследования причин нарушения Антимонопольного законодательства. 

 

10. Порядок ознакомления 

 

10.1. Работники обязаны знать положения настоящей Политики. Работники в 

обязательном порядке должны ознакомиться с настоящей Политикой, и иными 

документами в области Антимонопольного комплаенса, а также изменениями в них, о чем 

делается соответствующая запись в листе ознакомления (Приложение 2). 

10.2. Настоящая Политика с изменениями и дополнениями к ней публикуется 

ФГБОУ ВО «ИВГПУ» на своем официальном сайте в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет. 

 

11. Заключительные положения 

 

11.1. Настоящая Политика вступает в силу с момента ее утверждении ректором 

ФГБОУ ВО «ИВГПУ» и действует до момента принятия решения о ее отмене. 

11.2. Если в результате изменения нормативно-правовых актов Российской 

Федерации отдельные статьи настоящей Политики вступают в противоречие с ними, до 

момента внесения изменений в настоящую Политику следует руководствоваться 

действующим законодательством Российской Федерации. 

11.3. Требования настоящей Политики распространяются на ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

и все подразделения Университета. 
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Приложение № 1 

к Антимонопольной комплаенс-политике ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

 

Ключевые показатели эффективности функционирования антимонопольного 

комплаенса в ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

 

1. Общие положения 

1. Ключевые показатели эффективности функционирования антимонопольного 

комплаенса в ФГБОУ ВО «ИВГПУ» (далее - ИВГПУ) разработаны в соответствии с 

Методикой расчета ключевых показателей эффективности функционирования в 

федеральном органе исполнительной власти антимонопольного комплаенса, утвержденной 

приказом ФАС России от 27 декабря 2022 г. № 1034/22. 

2. В целях оценки эффективности функционирования антимонопольного 

комплаенса в ИВГПУ ключевые показатели эффективности антимонопольного комплаенса 

рассчитываются как для ИВГПУ в целом, так и для уполномоченного лица. 

 

2. Ключевые показатели эффективности функционирования 

антимонопольного комплаенса для ИВГПУ в целом 

 

2.1. Ключевыми показателями эффективности антимонопольного комплаенса 

(далее – КПЭ) для ИВГПУ в целом являются: 

1) коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны ИВГПУ за последние три года; 

2) коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 

антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов ИВГПУ. 

3) коэффициент эффективности выявления нарушений антимонопольного 

законодательства в нормативных правовых актах ИВГПУ. 

2.2. Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны ИВГПУ за последние три года рассчитывается по формуле: 

 

 где 

 

КСН - коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны ИВГПУ; 

КНП - количество нарушений антимонопольного законодательства со стороны 

ИВГПУ, допущенных в отчетном периоде три года ранее; 

КНоп - количество нарушений антимонопольного законодательства со стороны 

ИВГПУ в отчетном периоде, за который рассчитывается ключевой показатель. 

Для целей расчета под отчетным периодом понимается календарный год. 

В случае, если нарушений не допускалось, для целей расчета в соответствующем 

числителе или знаменателе вместо значения показателя "0" следует использовать значение 

показателя "0,1". 

При расчете показателя снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны ИВГПУ под нарушением антимонопольного 

законодательства со стороны ИВГПУ понимаются: 

- решения по делу о нарушении антимонопольного законодательства, принятые 

антимонопольным органом в отношении ИВГПУ; 

- выданные антимонопольным органом ИВГПУ предупреждения о прекращении 

действий (бездействия), об отмене или изменении актов, которые содержат признаки 

нарушения антимонопольного законодательства, либо об устранении причин и условий, 

КНП
КСН ,

КНоп

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способствовавших возникновению такого нарушения, и о принятии мер по устранению 

последствий такого нарушения; 

- направленные антимонопольным органом ИВГПУ предостережения о 

недопустимости совершения действий, которые могут привести к нарушению 

антимонопольного законодательства. 

2.3. Коэффициент эффективности выявления рисков нарушения антимонопольного 

законодательства в проектах нормативных правовых актов ИВГПУ рассчитывается по 

формуле: 

 

 где 

 

Кэпнпа - коэффициент эффективности выявления рисков нарушения 

антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов ИВГПУ; 

Кпнпа - количество проектов нормативных правовых актов ИВГПУ, в которых 

данным органом выявлены риски нарушения антимонопольного законодательства (в 

отчетном периоде); 

Кноп - количество проектов нормативных правовых актов ИВГПУ, в отношении 

которых антимонопольным органом выданы предостережения о наличии признаков 

нарушения антимонопольного законодательства (в отчетном периоде). 

В случае, если за отчетный период в проектах актов антимонопольным органом или 

ИВГПУ риски нарушения антимонопольного законодательства не выявлялись, для целей 

расчета применительно к данному периоду в соответствующем числителе или знаменателе 

вместо значения показателя "0" следует использовать значение показателя "0,1". 

2.4. Коэффициент эффективности выявления нарушений антимонопольного 

законодательства в нормативных правовых актах ИВГПУ рассчитывается по формуле: 

 

 где 

 

Кэнпа - коэффициент эффективности выявления нарушений антимонопольного 

законодательства в нормативных правовых актах ИВГПУ; 

Кнпа - количество нормативных правовых актов ИВГПУ, в которых данным 

органом выявлены риски нарушения антимонопольного законодательства (в отчетном 

периоде); 

КНоп - количество нормативных правовых актов ИВГПУ, в которых 

антимонопольным органом выявлены нарушения антимонопольного законодательства (в 

отчетном периоде). 

В случае, если за отчетный период нормативные правовые акты, нарушающие 

антимонопольное законодательство, антимонопольным органом или ИВГПУ не 

выявлялись, для целей расчета применительно к данному периоду в соответствующем 

числителе или знаменателе вместо значения показателя "0" следует использовать значение 

показателя "0,1". 

 

III. Методика расчета КПЭ для уполномоченного подразделения 

(должностного лица) 

 

3.1. Для уполномоченного подразделения (должностного лица) рассчитывается 

КПЭ - доля сотрудников ИВГПУ, в отношении которых были проведены обучающие 

мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу. 

Кпнпа
Кэпнпа ,

КНоп


Кнпа
Кэнпа ,

КНоп

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3.2. Доля сотрудников ИВГПУ, с которыми были проведены обучающие 

мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу, 

рассчитывается по формуле: 

 где 

 

ДСо - доля сотрудников ИВГПУ, с которыми были проведены обучающие 

мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу; 

КСо - количество сотрудников ИВГПУ, чьи трудовые (должностные) обязанности 

предусматривают выполнение функций, связанных с рисками нарушения 

антимонопольного законодательства, с которыми были проведены обучающие 

мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу; 

КСобщ - общее количество сотрудников ИВГПУ, чьи трудовые (должностные) 

обязанности предусматривают выполнение функций, связанных с рисками нарушения 

антимонопольного законодательства. 

 

IV. Оценка значений КПЭ для ИВГПУ и КПЭ для уполномоченного 

подразделения (должностного лица) 

 

4.1. Оценка значений КПЭ "коэффициент снижения количества нарушений 

антимонопольного законодательства со стороны ИВГПУ за последние три года". 

Ключевой показатель "коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 

законодательства со стороны ИВГПУ за последние три года" определяется в рамках анализа 

выявленных нарушений антимонопольного законодательства в деятельности федерального 

органа исполнительной власти за предыдущие три года (наличие предостережений, 

предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел), проводимого в соответствии с 

подпунктом "а" пункта 15 Методических рекомендаций (Распоряжение Правительства РФ 

от 18.10.2018 № 2258-р). 

Ежегодная оценка значения КПЭ "показатель снижения количества нарушений 

антимонопольного законодательства со стороны ИВГПУ за последние три года" призвана 

обеспечить понимание эффективности функционирования антимонопольного комплаенса 

в ИВГПУ и служит одним из ключевых факторов для определения областей деятельности, 

содержащих высокие комплаенс-риски. 

Целевое значение коэффициента определяется ИВГПУ самостоятельно. При этом 

следует учитывать, что в случае, если количество нарушений в отчетном периоде по 

сравнению с аналогичным периодом три года ранее снизилось, ключевой показатель 

"коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного законодательства со 

стороны ИВГПУ за последние три года" должен превышать значение "1". 

Показатель снижения количества нарушений антимонопольного законодательства 

со стороны ИВГПУ за последние три года должен учитываться при составлении карты 

рисков и "дорожной карты" по устранению выявленных рисков. 

4.2. Оценка значений КПЭ "коэффициент эффективности выявления рисков 

нарушения антимонопольного законодательства в проектах нормативных правовых актов 

федерального органа исполнительной власти" и "коэффициент эффективности выявления 

нарушений антимонопольного законодательства в нормативных правовых актах ИВГПУ ". 

Оценка вышеуказанных значений КПЭ направлена на оценку эффективности 

мероприятий антимонопольного комплаенса, предусмотренных подпунктами "б" и "в" 

пункта 15 Методических рекомендаций (Распоряжение Правительства РФ от 18.10.2018 № 

2258-р). 

При эффективном проведении мероприятий по анализу нормативных правовых 

актов ИВГПУ и их проектов на предмет выявления заложенных в них рисков нарушения 

антимонопольного законодательства (то есть при высоком значении числителя) должно 

КСо
ДСо ,

КСобщ

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наблюдаться уменьшение нормативных правовых актов ИВГПУ, в отношении которых 

антимонопольным органом выявлены нарушения антимонопольного законодательства (то 

есть низкое значение знаменателя). 

Таким образом, значение КПЭ будет тем выше, чем эффективней данные 

мероприятия антимонопольного комплаенса будут осуществляться уполномоченным 

подразделением (должностным лицом). И наоборот, при невысоком значении долей 

нормативных правовых актов и их проектов (числитель) наряду с высоким количеством 

выявленных антимонопольным органом нарушений антимонопольного законодательства в 

таких актах (знаменатель) низкие значения КПЭ будут свидетельствовать о низкой 

эффективности данных мероприятий. 

Целевое значение коэффициента определяется ИВГПУ самостоятельно. При этом 

следует учитывать, что в случае, если количество проектов актов ИВГПУ, содержащих 

риски нарушения антимонопольного законодательства, или актов ИВГПУ, нарушающих 

законодательство, выявленное данным органом, превышает соответствующее количество, 

выявленное антимонопольным органом, ключевой показатель "коэффициент 

эффективности выявления рисков нарушения антимонопольного законодательства 

проектами нормативных правовых актов ИВГПУ "или "коэффициент эффективности 

выявления нарушений антимонопольного законодательства нормативными правовыми 

актами ИВГПУ " должен превышать значение "1". 

4.3. Оценка значения КПЭ "сотрудников ИВГПУ, с которыми были проведены 

обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному 

комплаенсу". 

Консультирование и обучение служащих ИВГПУ по вопросам, связанным с 

соблюдением антимонопольного законодательства и антимонопольным комплаенсом, 

отнесено к компетенции уполномоченного подразделения (должностного лица) согласно 

подпункту "г" пункта 11 Методических рекомендаций (Распоряжение Правительства РФ 

от 18.10.2018 № 2258-р) и направлено на профилактику нарушений требований 

антимонопольного законодательства в деятельности ИВГПУ. 

Расчет данного показателя предусматривает определение сотрудников ИВГПУ, чьи 

трудовые (должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, связанных 

с рисками нарушения антимонопольного законодательства, и определение из их числа 

количества сотрудников, с которыми были проведены обучающие мероприятия по 

антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу. Высокое значение 

количества сотрудников, с которыми были проведены обучающие мероприятия по 

антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу (числитель), 

обеспечивает высокое значение КПЭ. 

Целевое значение коэффициента определяется ИВГПУ самостоятельно. При этом 

следует учитывать, что в случае, если общее количество служащих, чьи трудовые 

(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, связанных с рисками 

нарушения антимонопольного законодательства, и количество служащих, чьи трудовые 

(должностные) обязанности предусматривают выполнение функций, связанных с рисками 

нарушения антимонопольного законодательства, которые прошли обучающие 

мероприятия по соблюдению антимонопольного законодательства, значение ключевого 

показателя "доля сотрудников ИВГПУ, в отношении которых были проведены обучающие 

мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу" 

будет составлять "1". 
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Приложение 2  

к Антимонопольной комплаенс-политике ФГБОУ ВО «ИВГПУ» 

 

Лист ознакомления работников ФГБОУ ВО «ИВГПУ»  

с Антимонопольной комплаенс-политикой  

 

Ф. И. О. 

работника 

Подразделение Дата 

ознакомления 

Подпись 

    

    

    

 


